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1. Om EUROGUIDE Projektet och Partners

Om EUROGUIDE

Tonaren &r en tid i alla manniskors liv dar vi ofta ifragasatter, utvecklar vara idéer och asikter, utforskar
olika varldsbilder och soker efter var identitet och roll i varlden. Utbildning ar darmed avgorande for
att bl.a. forhindra att ungdomar lockas till extremistiska ideologier, rorelser och organisationer -
oavsett om det ar religios extremism, hogerextremism, vansterextremism eller andra hot mot
demokratiska och inkluderande samhallen. Det ar darfor valdigt viktigt att hjadlpa och stddja personer
som arbetar som frontlinjeutdvare (till exempel ldrare, ungdomsledare och socialarbetare) for att gora
det mojligt for dem att pa ett effektivare satt ta itu med ungdomars utsatthet for radikalisering och
extremism. Detta kommer f6ljaktligen att bidra till att forebygga och motverka ungdomsradikalisering
och valdsbejakande extremism; bade i den verkliga, men ocksa i den virtuella varlden som ungdomar
lever i nu.

Frontlinjeutévare pa lokal niva kan bidra till att forhindra radikalisering genom att ta itu med de
polariseringsfragor som kan leda till att en/flera ungdomar kdnner sig marginaliserade, vilse, osv. och
darmed ytterligare utsatta for extremistiska ideologier. Ett av de storsta problemen nar det galler att
skapa resurser for att stodja larare, socialarbetare, osv. ar att de fragor som orsakar polarisering
kommer att variera avsevart mellan EU:s medlemsstater och mellan de olika typer av extremism som
ungdomar kan utsattas for. Det finns dven olikheter inom ett land dar problemen kan variera vasentligt
fran norr till sdder, stad till stad, och t.o.m. skola till skola.

Dock, trots dessa obestridliga skillnader och komplexiteten i amnet, finns det viktiga likheter som EU-
lander och olika frontlinjeutévare kan lara av varandra. EUROGUIDEf6rslagen ar darfor att producera
praktiska verktyg — tillgangliga via en online-plattformOF* — fér att bemyndiga olika frontlinjeutévare i
deras uppdrag att vagleda och lara ungdomar att identifiera och anta de demokratiska varden som
delas av EU-medborgare, och som darfoér kan vara av allmant varde. De praktiska verktygen i online
plattformen omfattar:

e En forsta-hjdlpen handbok for frontlinjeutdvare med praktiska svar pa kontroversiella
handelser och beteenden, skrivna fér varje partnerland1F? pa det lokala spraket och dirmed
ocksa framst baserat pa den specifika nationella situationen i varje land. Handboken ar bade
tillganglig i PDF-version eller som ett interaktivt verktyg.

e En online-fradgesport for frontlinjeutovare att anvanda med unga. Malet med denna
fragesport ar att hjalpa frontlinjeutdvare i varje partnerland att battre kanna igen till exempel
falska nyheter och propaganda, vilket foljaktligen kan hjalpa unga att bygga sin
motstandskraft mot bl.a. polariserande berattelser genom att 6ka deras kritiska tdnkande.

e Ett online-utbildningsprogram som pa ett enkelt vis forklarar for frontlinjeutévare hur de ska
anvanda online-plattformen pa ett effektivt satt.

1 Den refereras ocksd som ”levande plattform” (engelska: ”living platform”) d& den kommer att skapas p3 ett sitt som gor
det enkelt for EUROGUIDE partners att uppdatera dess innehall i framtiden om noédvandigt.
2 De lander som deltar i EUROGUIDE projektet &r Sverige, Belgien, Nederlanderna, Ungern och Italien.
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Innehallet for varje lands handbok har utvecklats genom intervjuer med frontlinjeutévare som bor och
jobbar i Belgien, Sverige, Italien, Ungern och Nederldnderna. Detta for att battre férsta de nuvarande
problem, frustrationer, befintliga luckor och stod som for att — pa ett effektivare satt — forhindra och
motverka polarisering och radikalisering bland unga. Det har ocksa tilldtit EUROGUIDE-konsortiet att
utbyta idéer, jamféra metoder och samverka landerna emellan for att, i storsta mojliga utstrackning,
faststalla gemensamma tips, varderingar, osv. och integrera dessa i det dagliga arbetet och i den
interaktion som larare, socialarbetare, ungdomsledare, osv. har med ungdomar — och i slutdndan
skapa en handbok anpassad till varje partnerland. Online-fragesporten som frontlinjeutévare bor
anvanda tillsammans med ungdomarna &r, i viss utstrackning, formulerad pa ett likartat satt
partnerlanderna emellan. Dock har vissa fragor behovts dndras och anpassas for att passa in i varje
lands specifika sammanhang.

Som ett resultat av online plattformen och via de namnda praktiska verktygen, kommer utdvare
forhoppningsvis kunna integrera undervisningen om delade varderingar i det stod det ger unga, fa
tillgadng till pragmatiska I6sningar och svar pa specifika problem, och anvianda resurser som hjalper
ungdomar att fa mediekunskap som stoder deras motstandskraft mot extremistiska miljoer.
Huvudsyftet med EUROGUIDE projektet kan saledes sammanfattas under de féljande fyra punkter:

e Oka medvetenheten och kapaciteten hos frontlinjeutévare att kénna igen polarisering >
frontlinjeutévare som interagerar med ungdomar kommer att fa en battre forstaelse for till
exempel orsaker och effekter av polarisering och de ideologier och desinformation som kan
framja detta.

e Frdmja interaktionen mellan olika lokala aktérer > online plattformen kommer att koppla
frontlinjeutovare till palitliga partners och Iata olika organisationer dela viktig information och
erfarenhet inom amnet.

e Frdmjande av dsikter om alternativa réster - de praktiska verktygen kommer att ge
frontlinjeutévare konkreta, koncisa och konstruktiva svar pa de kontroversiella och svara
situationer de kan st6ta pa i sitt dagliga arbete med unga. Dessa budskap kommer vidare
inriktas pa gemensamma och demokratiska varderingar.

e Utveckla och frimja praktiska verktyg = utveckla en online-plattform (som inkluderar en
handbok, fragesport, och online-utbildningsprogram) fér frontlinjeutévare som effektivt
kommer att 6ka deras férmaga att forebygga och motverka radikalisering, polarisering och
valdsbejakande extremism.
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Varfor EUROGUIDE?

Fran EUROGUIDE partners tidigare erfarenhet har det framkommit att flera insatser 6ver hela EU
framst har riktat in sig pa att identifiera tecken pa radikalisering i skolor och/eller skapa guider som
syftar till att undervisa om kontroversiella fragor. Dock finns det fa initiativ och ett stort behov inom
EU nu att erbjuda djupgaende vagledning till ett stérre antal frontlinjeutdvare. Dessutom finns det
dven fa resurser som ger pragmatiska I6sningar och riktlinjer for att reagera och svara konstruktivt pa
polariserande berattelser som kan férekomma nar man arbetar med unga. De fa resurser som finns
om detta blir ofta féraldrade, eftersom extremistiska narrativ standigt skiftar.

EUROGUIDE Partners

Tabell 1 — Basisk information om projektets konsortium

Organisation Abbreviation Land Hemsida

EUROPEAN FOUNDATION FOR

1 DEM%CRACY ov © © EED Belgien https://www.europeandemocracy.eu/

2 | CEAPIRE CEAPIRE Belgien http://www.ceapire.be/en/

3 HET GEMEENSCHAPSONDERWIJS GO Belgien https://www.g-o.be/
POLITICAL CAPITAL SZOLGALTATO KFT .. .

4 Ungern https://www.politicalcapital.hu/

POL CAP

5 DEMOKRATIKUS IFJUSAGERT Ungern httos://i-dia.or
ALAPITVANY DIA & ' :
ASSOCIAZIONE NAZIONALE ASSISTENTI

6 Italien https://www.assnas.it
SOCIALI ASSNAS ps:// /
NOMOS CENTRO STUDI

7 Italien https://www.nomoscsp.com
PARLAMENTARI SRL NOMOS ps:// b.com/

8 |ISTITUTO DON CALABRIA IRCCS Italien http://www.doncalabriaeuropa.org/
COORDINAMENTO NAZIONALE COMUNITA

9 | DI ACCOGLIENZA ASSOCIAZIONE CNCA Italien https://www.cnca.it/
STICHTING THE CONFLICT AND .

10 Nederldnderna| https://www.cell.foundation/
EDUCATION LEARNING LABORATORY CELL
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2. Tack/Acknowledgement

Vi i EUROGUIDE Sverige vill varmt tacka alla frontlinjeutovare runt om i Sverige som tog sig tiden att
bidra till EUROGUIDE projektet genom att dela all sin kunskap och erfarenhet med oss. Ert deltagande
har varit avgorande for detta arbete och vi ar verkligen tacksamma for er tid, intresse och insats. Vi
hoppas starkt att denna handbok kommer att vara till bra stoéd och vagledning till er alla, och vi 6nskar
er stort lycka till i ert viktiga arbete med unga. Vidare, vill vi dven ge ett stort tack till alla de
organisationer, individer, och experter i Belgien och Sverige som vi har konsulterat under projektets
gang. Tack sa mycket for er tid och intresse.
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4. Att leva tillsammans

1. Pavilka sdtt kan jag agera som frontlinjeutévare om en/flera av mina elever uttrycker
att de anser ndrvaron av olika kulturer och alla dess mdnniskor som ett hot mot
“svensk kultur/traditioner” och ”“svenska vérderingar”?

Utmaning

Narvaron av olika kulturer och dess folk ar inget nytt fenomen i Sverige: redan under 1960-talet, ar
efter andra varldskriget, borjade man mer och mer att diskutera om samlevnaden mellan olika
kulturer och alla minoriteters ratt att leva under férhallandevis samma villkor som en svensk2F3. Dock,
med Europas migrationskris 2015 och darmed 6kad immigration till Sverige, har temat ateruppstatt
speciellt inom den politiska sfaren. Olika politiska partier i landet och med detta det svenska samhallet,
har varierande asikter angaende narvaron av olika kulturer: medan nagra tycker att existensen av
diverse kulturer ger rikedom till ett land samt bygger varderingar som till exempel respekt och
forstaelse for andra kulturer och dess méanniskor, finns det dven de som tycker att ndrvaron av andra
kulturer - kvittar vilket - ar direkt ett hot mot det svenska samhallet. De anser ofta att den basta vagen
framat ar att alla lever i ett sa kulturellt och etniskt homogent samhalle som mojligt, dar olika kulturer
och dess folk inte dr vialkomna3F®*. Det &r viktigt ocksd att understryka att i dessa fall &r det valdigt
vanligt att manniskor grupperas som ett kollektiv under en viss kultur och att individer med viss
bakgrund och ursprung anses direkt som ett kollektivt problem och hot. Detta kan dven betecknas i
vissa fall som framlingsfientlighet.

Med detta i atanke, kan det emellertid férekomma idag att en ungdom4F® éppet utrycker att han/hon
anser existensen av andra kulturer och alla dess folk som ett direkt hot mot ”svensk kultur/traditioner”
och "svenska varderingar”.

Atgirdsalternativ

Nufortiden kan Sverige anses som ett mangsidigt samhalle, dar flera olika kulturer och dess folk
samlever med varandra. | det forsta kapitlet i Regeringsformen star det tydligt att den svenska
folkstyrelsen bygger pa fri asiktsbildning och att den offentliga makten ska utévas med respekt for alla
manniskors lika varde och for den enskilda manniskans frihet och vardighet. Vidare, fastslas att den
enskildes personliga, ekonomiska, och kulturella valfard ska vara grundldaggande mal fér den offentliga
verksamheten5F®. Det &r med detta viktigt att du som frontlinjeutévare — genom ditt demokratiska

3 Bergholm, ”Da Sverige blev mangkulturellt.”

4 Notera dock att detta fenomen om att ha ett sa kulturellt och etniskt homogent samhille som méjligt har existerat forr i
Sverige, dar samer och andra minoritetsgrupper patvingades bl.a. assimilering, lara sig enbart svenska (forbud att tala sitt
minoritetssprak), och konvertering (forbud att utéva minoritetsreligioner).

5 Viktigt att notera: i denna handbok anvdnds olika begrepp som till exempel barn. Med barn avses varje individ under 18 ar,
enligt FN:s konvention om barnets rittigheter, barnkonventionen. Aven begrepp som unga, ungdomar, tondringar, osv. i
detta material refererar till manniskor under 18 ar. Dock, med unga vuxna avses i detta material individer i dldern 18-25 ar.
61 kapitlet 1 § 2 § Regeringsformen.



uppdrag i och utanfor skolan — vagar ta upp och diskutera detta amne med dina ungdomar. Du kan
inleda konversationen genom att stélla diverse fragor; vad innebar det att bo i ett samhalle med olika
kulturer?, hur skulle dagens Sverige se ut om vi inte hade diverse folk/kulturer?, ar det ratt att bedéma
en person pa grund av sin bakgrund/kultur?, varfér kan vi ibland vara radda/skeptiska av olika kulturer
och hur kan vi andra/bredda detta perspektiv?, osv. Du kan ocksa diskutera amnet utifran bl.a. ett
historiskt perspektiv; hur det sdg ut innan bada varldskrigen i Europa och hur, speciellt efter andra
varldskriget, samtalet om samlevnaden mellan olika kulturer och alla minoriteters ratt att leva under
forhallandevis samma villkor utvecklades (i Sverige men ocksa i hela Europa).

Ytterligare, koncept sa som till exempel jamlikhet, diskriminering, och samverkan borde sta i grund for
ditt samtal med dina unga. Det ar ocksa grundldggande att du, under dessa samtal, klargor och
understryker att Sveriges grundlagar som reglerar Sveriges statsskick ar inte bara svenska varderingar.
Manskliga rattigheter, jamstalldhet, och fundamentala rattigheter och frihet ar universella. Vidare, ar
det viktigt att emellertid inte ignorera att samlevnad mellan olika kulturer och dess folk inte alltid &r
|att. Det finns en méangd kulturella yttringar som helt strider mot vart lands varderingar sdsom de &r
uttryckta i svensk lag och som foljaktligen inte kan tolereras. Detta inkluderar bl.a. hedersfortryck
(exempel: kvinnlig konsstympning och tvangsaktenskap), konsdiskriminering och diskriminering mot
HBTQ6F” med mera. Dock dr detta mer en frdga om huruvida vissa varderingar inom en kultur ar
acceptabla eller inte, snarare an att se olika kulturer och alla dess manniskor som ett direkt hot. Det
ar viktigt att du under dessa samtal alltid lyssnar, ifragasatter och inte domer en ungdoms tankesatt
och svar. Slutligen, kan det vara viktigt att understryka att ett samhalle dar olika kulturer existerar inte
bor betyda parallella samhéllen. Vi maste framja en forstaelse for att leva tillsammans, dar vi till
exempel inte bara gar i skolan med folk fran olika bakgrunder men vi kan ocksa leva, arbeta, och skapa
en gemensam framtid tillsammans.

2. Om en/flera av mina ungdomar tar upp ett kdnsligt och/eller kontroversiellt tema?
under bl.a. en lektion eller fritidsaktivitet (exempel: radikalisering, vdldsbejakande
extremism eller terrordad), hur borde jag agera som frontlinjeutévare?

Utmaning

Det finns manga frontlinjeutdvare som kdnner sig osakra och oférberedda att diskutera svara, kdnsliga
och/eller kontroversiella teman/fragor med sina ungdomar. Dessa kan inkludera allt fran att diskutera
terrordad, till olika typer av extremism, till att samtala om existentiella fragor och om olika religiosa
Overtygelser, osv. Det hander att larare, socialarbetare, ungdomsledare och andra som har néra
kontakt med unga, helt undviker och/eller vagrar att ta itu med dessa teman och fragor. En ldrare kan
till exempel vara orolig for att snabbt tappa kontroll 6ver sina elever om han/hon tar upp dessa teman
med sina elever under lektionstid. Andra kan kdnna att de inte har tid att hantera sadana fragor,
medan andra frontlinjeutovare helt enkelt inte vet vad de ska siga och/eller svara till sina unga.

Atgirdsalternativ

7 Homosexuella, bisexuella, trans- och queerpersoner.
8 Med detta menas teman som vacker starka kanslor och har potentialen att dividera samhallet.
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Till en borjan kan det vara anvandbart att skilja mellan tva typer av kontroversiella fragor/teman: de
langvariga och de mer akuta. Vad detta innebar ar att det finns kontroversiella fragor som har existerat
under en lang tid (exempel: spanningar mellan olika grupper i Europa), medan andra har uppstatt mer
nyligen (exempel: radikalisering av unga européer via natet och vaxande oro for olika typer av
extremism och ndtmobbning). Bada typerna erbjuder liknande utmaningar men med olik tonvikt, bade
for larare och andra frontlinjeutovare. Gallande de langvariga kontroversiella fragorna &r utmaningen
bl.a. att hitta battre och nya satt att svara pa fragorna, samtidigt som man undviker att ytterligare
alienera enskilda grupper eller individer. Med de mer akuta kontroversiella fragor ligger utmaningen
for larare och andra i att kunna svara och diskutera spontana fragor som stalls av unga, med fakta och
palitlig information. Vidare, ar det viktigt att notera att vad som kan anses som en kontroversiell fraga
i en skola, eller t.o.m. en klass, kan vara ovidkommande for en annan.

Med detta sagt ar det viktigt att du som larare och annan frontlinjeutévare kan ge meningsfulla
forklaringar till dina ungdomar, dven nar de stéller frdgor som inte ar direkt relaterade till
lektionen/aktiviteten du har planerat for dem. Fokus for diskussioner bor vara att skapa en miljo dar
eleverna kan visa respekt for varandras asikter. Dialogen behover praglas av saval respekt for
yttrandefrihet som ratt till skydd mot krankning8F°. Preliminar férberedning minskar radslan for att
diskutera kontroversiella @mnen nar drendet uppstar. Vidare, notera att ifall du skulle kdnna dig osdker
Over att diskutera ett tema/fraga kan du alltid féresla att ni kan prata om det nasta lektion/traff. Detta
kan ge dig och andra elever tid att reflektera 6ver temat/fragan i syfte att ha en givande och berikande
konversation tillsammans. Dock, dr det véaldigt viktigt att du tar upp temat/fragan igen och inte
ignorerar eller glommer det i framtiden.

Ett exempel pa en aktivitet for att ta itu med kontroversiella fragor kan vara att dela upp dina
ungdomar i olika grupper och fa dem att forsvara ett tema/idé. Du kan till exempel ha en grupp som
ar for att censurera vissa inldgg pa sociala medier, medan en annan grupp ar emot. Vitsen med detta
ar att uppmuntra unga manniskor att tanka analytiskt. | livet ar det viktigt att se saker utifran andras
perspektiv. Detta tillater oss att utveckla empati och medmansklighet mot andra méanniskor. Vidare,
med din vagledning och hjdlp under aktiviteten, kan en ungdom ocksa sjdlv inse att en ursprunglig
asikt kan ifragasattas. Detta, istallet for att du som frontlinjeutdvare sdger vad som &r fel och ratt och
vad de borde tycka och tinka om ett tema/fraga9F°.

Vidare, om dialog med vissa elever blir omdjlig ar det nodvandigt att du meddelar det till rektorn, som
forhoppningsvis kommer att vidta nddvandiga atgirder enligt skolans interna regler. Fér andra
frontlinjeutdvare kan du ta upp det med narmaste chef och kolla eventuella verksamhetsdirektiv.

9 Skolverket, ” Kontroversiella fragor”.

10 For flera praktiska exempel och stdd se foljande! Stod for larare: 1ds Europaradets rapport “Teaching controversial issues”
for mer vagledning. Stod for skolledare: |ds Europaradets rapport “Managing controversy” for mer vagledning (val pa
svenska). Stod for skolpersonal: se Skolverkets videoklipp “Komma igang med kontroversiella fragor”.
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https://pjp-eu.coe.int/en/web/charter-edc-hre-pilot-projects/teaching-controversial-issues-developing-effective-training-for-teachers-and-school-leaders
https://pjp-eu.coe.int/en/web/charter-edc-hre-pilot-projects/teaching-controversial-issues-developing-effective-training-for-teachers-and-school-leaders
https://www.youtube.com/watch?v=i5k63aaTODo&feature=emb_logo

3. Om en/flera ungdomar mobbar, krinker, trakasserar, och/eller diskriminerar en
annan ungdom, hur ska jag som frontlinjeutévare agera fér att forséka stoppa detta?

Utmaning

Det kan handa att en/flera unga elever mobbar, krénker, trakasserar, och/eller diskriminerar en annan
elev, bade i och utanfér skolan. Krankningarna och/eller diskrimineringen kan dga rum vid enstaka
tillfallen eller ske regelbundet. De kan vara synliga och handfasta, likavdl som de kan vara mer dolda,
tysta och subtila.

Atgirdsalternativ

Det ar viktigt att forst och framst forstd skillnaderna/likheterna mellan krénkande behandling,
mobbning, trakassering och diskriminering. Mobbning ar ett begrepp som inte direkt existerar i
skollagen. Det anvands ofta i tal om en elev blivit utsatt for krankande behandling, trakasserier eller
sexuella trakasserier vid upprepade tillfdllen. Krankande behandling & andra sidan, ar ett begrepp som
ar tydligt uttryckt i skollagen, kapitel 6. Det ar ett upptradande som kranker ett barns eller en elevs
vardighet, utan att vara diskriminering enligt diskrimineringslagen10F!!. Det &r ett beteende som &r
ansett oonskat av det barn/elev som upplever sig vara utsatt for krankande behandling. Exempel pa
krankande behandling inkluderar allt fran utfrysning, till nedsattande ord, till hot och slag. Notera att
for att det ska vara fraga om krankande behandling enligt lagen maste kréankningen vara tydlig. Vidare,
i de flesta fallen &r det valdigt uppenbart att ett beteende &r krdnkande, men om det inte &r det sa
maste man snabbt klargtra for den som kréanker att sitt beteende &r oacceptabelt och skadligt. Vad
som &r krinkande behandling maste avgéras i varje enskilt fall11F'%. Vidare, nir det géller
diskriminering sa ska vi folja diskrimineringslagen som — i férenklade ord — beskriver begreppet som
nar nagon missgynnas eller kranks. Krankningen eller missgynnandet ska ha sin grund i nagon av de
sju diskrimineringsgrundernal2F3;

e Kobn.

e Konsoverskridande identitet eller uttryck.
e Etnisk tillhorighet.

e Religion eller annan trosuppfattning.

e Funktionsnedsattning.

e Sexuell Iaggning.

e Alder.

Sedan, inom de sex olika former av diskriminering finns trakasserier och sexuella trakasserier. Bade
trakasserier och sexuella trakasserier ar starkt lankade till bade krankande behandling och
diskriminering, da det handlar om ett upptradande som kranker ett barns eller en elevs vardighet
samtidigt som det i sin grund &r baserat p& ndgon av de sju ndmnda diskrimineringsgrundernal3F,
Trakassering, krankning, och diskriminering forekommer ofta nufértiden ocksa via natet, till exempel
pa sociala medier som anvands av unga.

11 6 kapitlet 3 § skollagen (2010:800).

12 Skolverket, “Krankande behandling, mobbning och diskriminering”.
13 Lds mer om detta pa Diskrimineringsombudsmannens hemsida har.
14 L3s mer om detta pa Diskrimineringsombudsmannens hemsida har.
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https://www.do.se/om-diskriminering/vad-ar-diskriminering/
https://www.do.se/om-diskriminering/vad-ar-diskriminering/trakasserier-och-sexuella-trakasserier/

For dig som larare eller annan personal i skolan ar det din plikt att anmala trakasserier och krankande
behandling som kan ske i skolans verksamhet till rektorn. Skyldigheten att anmala géller oberoende
av hur du fick reda pa krankningen; vare sig att eleven kom direkt till dig och berattade eller att du
sag/horde nagot som kunde vara en krénkning. Det &r viktigt att du noterar att anmaélan ska goras
skyndsamt till rektorn14F*°. Detta innebir att du som jobbar inom skolan inte ska géra ndgon tidigare
virdering av hur allvarlig en hiandelse ar innan du gér en anmalan15F°. Vidare, sa snart rektorn far
kannedom om att en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling i samband med
verksamheten, s& dr han/hon skyldig att anmila detta till huvudmannen. Huvudmannen16F ir sedan
skyldig att snabbt utreda omstandigheterna kring de uppgivna krankningarna och i férekommande fall
vidta de atgirder som skiligen kan krivas for att férhindra krinkande behandling i framtiden17F,
Det ar ocksa huvudmannens plikt att bl.a. arligen presentera en plan mot krankande behandling som
sedan ska foljas av skolorna. De instanser da skolans personal och rektor ska ta direkt kontakt med
socialtjansten, inkluderar nar skolan tar beslutet att avstdnga en elev i gymnasieskolan (under 18 ar)
och nidr man misstanker att ett barn har eller kan fara illa18F.

Nar krankningar inte sker direkt i skolans verksamhet men i samband med den (exempel: pa vag till
eller fran verksamheten eller via natet), maste huvudmannen utreda och atgarda detta. Dock kan du
som larare (och annan skolpersonal) anda forebygga krankningar som intraffar pa till exempel natet
med dina elever. Nufortiden sker utbildningen mer och mer via internet, vilket innebar att det ar viktigt
att alltid paminna unga att samma regler for hur vi ar mot varandra i verkliga livet géller dven pa natet.
Skolans personal borde vara inblandade i de forum fér kommunikation som ar kopplade till
utbildningen och som skolan tagit initiativ till. Vidare borde du se till att ingen elev kdnner sig utfryst i
till exempel chattforum och att du fragar elever d& och da hur de mar19F%. Fér alla frontlinjeutdvare
som jobbar med unga ar det nddvandigt att bygga en professionell relation dar dina unga kdnner sig
trygga att alltid vinda sig till dig for hjélp och stéd. Precis som krankning, trakassering, och/eller
diskriminering ar oacceptabelt elever emellan, sa ar det forbjudet fran en/flera frontlinjeutévare
gentemot en elev.

4. Om en ungdom pdstdr att en mdnsklig befolkning dr éverldgsen éver alla andra
mdnniskor (till exempel den sd kallade “vita rasen”), hur borde jag agera? Mer
generellt, hur borde en frontlinjeutévare hantera rasism och marginalisering som kan
uppsta mellan olika ungdomsgrupper?

Utmaning

Rasism ar inget nytt fenomen; det har existerat genom hela mansklighetens historia. Dock, med
Europas migrationskris ar 2015, vann en del hogerradikala populistiska partier mark och kunde véxa,
bade i Sverige och i andra europeiska linder20F?L. Det kan d& hianda idag att en ungdom &ppet pastar

15 En manad var redan ansedd som en sen anmélan av Skolinspektionen.

16 Skolverket, “Krankande behandling, mobbning och diskriminering”.

17 Huvudmannen ar kommunen om det dr en kommunal skola och skolans styrelse om det &r en fristaende skola.
18 Se 6 kapitlet 6-8 och 10 §§ skollagen (2010:800).

19 5 kapitlet 21§ och 29 kapitlet 13§ skollagen (2010:800) och 14 kapitlet 1§ socialtjdnstlagen (2001:453).

20 Skolverket, “Krankande behandling, mobbning och diskriminering”.

21 Norocel, “Ung och extrem - om valdsbejakande hogerextremism”.
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att en mansklig befolkning (till exempel den sa kallade ”vita rasen”) ar 6verlagsen Over alla andra
manniskor. Eleven kan da behandla andra kamrater annorlunda pa grund av bl.a. deras etnicitet och
bakgrund.

Atgirdsalternativ

Skolan har fullt ansvar for att se till att alla elever har en skolmiljo som praglas av trygghet och
studiero??. Alla i verksamheten ska behandlas med respekt och virdighet, samtidigt som skolan ska
erbjuda alla elever en likvardig utbildning. Genom skolans demokratiska uppdrag, ska alla elever
fostras enligt samhillets grundldggande virderingar och bli fungerande medborgare?3. Detta &r i
enlighet med nationell lagstiftning (exempel: skollagen och diskrimineringslagen), saval som med
internationella 6verenskommelser (exempel: barnkonventionen). For dig som larare ar det valdigt
viktigt att alltid fokusera pa elevers likheter, snarare dn att framja de saker som skiljer dem at. Du
borde till exempel uppmuntra ett dynamiskt och interaktivt larande, dar ungdomar kan samverka och
utbyta idéer i klassrummet genom bl.a. organiserade debatter, presentationer och grupparbeten.
Tankar om ”Vi och De” och kategoriseringar av manniskor baserat enbart pa deras utseende och
bakgrund maste ersattas med battre forstdelse och kunskap om virlden och dess manniskor.
Ungdomar ska kanna att de kan ldra av varandra och larare fran olika @mnesomraden borde arbeta
tillsammans med rektor och skola for att undervisa olika teman utifran varierande perspektiv; till
exempel undervisa om rasism utifran ett biologiskt och historiskt perspektiv i biologi och historia. Det
ar viktigt for ungdomar att forsta ursprunget till rasism, historiska tragedier och konflikter orsakade
av rasism, och hur vi alla kan bli offer for rasism. Detta for att 6ka elevers kunskap och forstaelse om
temat samt forebygga att sadant hdnder i framtiden. Sadana diskussioner kan ocksa oOka
medvetenheten om hur allvarlig rasism verkligen ar och darmed férhindra att vissa unga ser det som
ett skdmt och ett satt att foroldmpa nagon under en diskussion.

Det ar ocksa viktigt att ifall en elev (medvetet eller omedvetet) under en lektion faller en okanslig
och/eller rasistisk kommentar/fraga, sa bor ett sadant yttrande inte omedelbart féljas av ett
fordomande. En starkt negativ reaktion fran dig kan bli kontraproduktiv, speciellt om eleven ar
omedveten om att hans/hennes kommentar/fraga kan anses rasistiskt. Konsekvenserna kan vara
marginalisering och fler radikala asikter fran ungdomen. Du bér darfor istdllet erkdnna och adressera
kommentaren/fragan genom att till exempel stalla en foljdfréga, ge ett svar sjalv, och/eller |dta andra
elever dela sina asikter och tankar om temat pa ett organiserat satt. Detta ar viktigt for att framja
forstaelse och kunskap bland eleverna och, pa detta vis, forebygga marginalisering, 6kad rasism och
hat.

Dessa namnda rekommendationer galler dven andra frontlinjeutévare som arbetar med unga. Du ska
alltid behandla dina unga med respekt och vardighet, samt se till att de gér det mot varandra. Att vara
annorlunda bor omfamnas som en styrka snarare an en svaghet; vi bor understryka sadant som
forenar, hellre an sddant som separerar oss.

22 5 kapitlet 3§ skollagen (2010:800).
23 1 kapitlet 5§ skollagen (2010:800).
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5. Om jag misstdnker att en av mina unga lider av en identitetskris/brist pa tillhérighet,
pa vilka sdtt kan jag hjélpa och vdgleda honom/henne?

Utmaning

Tonaren ar for manga en forvirrande och svar period i livet, dar de maste balansera mellan barn- och
ungdomsaren och en kommande vuxenalder. Det ar en period da manga unga forsoker hitta sig sjalva
och forma sin egen identitet bland vanner, familj, och i andra sociala kretsar (bade i det verkliga livet
och pd natet). Darfor kan det intraffa att en ungdom lider av en identitetskris: en ”kaotisk
sjalvuppfattning, i vilken ens roll i tillvaron verkar vara ett olosligt dilemma, och som ofta kommer till
uttryck i isolering, tillbakadragenhet, uppror eller extrema handlingar” 24. En tonaring kan kdnna sig
hjalplos och frustrerad, da han/hon kanner sig sliten om vem han/hon vill/ska vara och kan kdnna
starka kdnslor angaende brist pa tillhorighet. Foljaktligen - pa jakt efter svar - kan den unga bli utsatt
och lockad till extremistiska miljoer.

Atgardsalternativ

Alla manniskor, unga och aldre, har en forebild som man ser upp till. Denna forebild kan dndras nagot
med aren?> men den brukar oftast ha en djupgiende paverkan pa oss och var identitet. Det dr med
detta viktigt att du som frontlinjeutévare framstar som en god forebild for de unga du arbetar med.
Nagon som de kan respektera och lita pa. Du kan dven presentera under en lektion/aktivitet svenska
forebilder (exempel: musiker, idrottare och forfattare) fran olika bakgrunder, kon, osv. som har lyckats
i Sverige. Det ar viktigt for unga att kunna se Sverige som ett land av mojligheter dar du som individ —
oavsett din bakgrund, kon, osv. — kan ga langt om du jobbar hart. Det ar viktigt for oss alla att kdnna
oss accepterade; att vi har ett syfte i livet och dr ansedda som en viktig medlem i det samhalle vi lever
i. Detta kan vidare forhindra att unga lockas till radikala asikter och extremistiska grupper.

Dessutom, i ett skapande av identitet blir det ocksa tydligt att ungdomens sjalvbild paverkas av sin
omgivning, upplevelser, och hur man varderar och ser pa sig sjalv. Ungdomens natverk (till exempel
familj och vanner) och samhallet i 6vrigt har en ytterligt stor inverkan i utformningen av ungdomens
identitet. Vidare, genom att utmana granser mot samhéllets normer och lagar testar en tonaring sin
identitet. Han/hon far mojlighet att forsta vad som &ar ratt och fel, vilka varderingar som de anser
grundlaggande, och vem de vill strava att bli som vuxna. Rent allmant, att hitta sig sjalv handlar om
att testa sig fram och ar en del av en manniskas uppvaxt och utveckling. Med detta, ar det viktigt for
dig som frontlinjeutovare att hjilpa och stédja dina unga att hitta sin identitet genom att till exempel
skapa fortroende, starka ungas sjalvfortroende, undervisa om varderingar och normer och uppmuntra
unga att vaga fatta sjalvstandiga beslut.

Det &r vidare alltid bra att du haller ett 6ga pa dina ungas beteende. Om en av dem alltid &r ensam,
undviker att delta i gruppaktiviteter, ofta ar arg och ledsen, osv. kan det vara viktigt att du har ett
samtal med honom/henne f6r att forsta orsaken. Det kan finnas manga anledningar (fran
familjeproblem, till mobbning, till att inte se vitsen med att ga i skolan langre) och de kan alla krédva
olika atgarden. Dock ar det viktigt att inte ignorera detta och att du pratar med din elev for att se till
att situationen forbattras pa bade kort och lang sikt. Notera att om du bevittnar extremistiska

24 Karolinska Institutet, ” Identity crisis, Identitetskris”.
25 Notera: precis som en manniskas identitet.
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tendenser i deras sokande efter identitet kan det vara avgdrande att du presenterar ett annat
perspektiv. Du bor visa dem att de kan gora en positiv férandring, men att de inte behover extrema
grupper for att gora detta. De kan vara missndjda med samhallet, landet, Europa, varlden, osv. och
det &r bra att ha sddana bekymmer. Det finns manga demokratiska verktyg att anvanda, men att vald
och hat knappast |6ser problemen.

6. Pa vilka olika sdtt borde jag, tillsammans med min arbetsplats, fréimja samverkan med
mina ungdomars férdldrar och vardnadshavare?

Utmaning

| de flesta fall spelar féraldrar och familj en viktig roll i en ungdoms uppvaxt och utveckling. Uppfostran
och utbildningen i hemmet kan fran ett tidigt skede forma ett barns varderingar, identitet, satt att
tanka pa och se viarlden, osv. Trots detta, verkar det ibland som att skolan fortfarande saknar
gemensamma och uttalade forhallningssatt som hjalper larare att méta vardnadshavare och foraldrar
pa ett samstammigt satt. Istallet for att samverka och se forédldrar som en allierad for en ungdoms
utbildning, kan de snarare uppfattas som ett hinder och ett problem. Elevens larande kan dock stark
underlattas om vardnadshavarens och skolans metoder dr samstammiga. Detta géller vidare ocksa for
andra frontlinjeutdvare som jobbar med unga, dar nara kontakt och kommunikation med barnets
foraldrar och vardnadshavare ar ansett som mycket viktigt.

Atgardsalternativ

En stor del av Sveriges befolkning har pa olika satt anknytning till skolan: som foralder,
vardnadshavare, mor- och farféraldrar, syskon, sldktingar, vanner och grannar. Har finns en stor grupp
manniskor som kan stodja skolans arbete med elevernas larande. Samtidigt har de insyn i skolans
arbete och kan granska och kanske kritisera. Idag ar det enligt svensk skollag, skolans uppdrag att
fortlopande informera vardnadshavaren om elevens utveckling 26 samverkan med hemmet ska bl.a.
ske genom regelbundna utvecklingssamtal och vid utredning och atgarder i samband med
ordningsfragor samt vid upprittande av atgirdsprogram?’. Vardnadshavaren ska ocks3 erbjudas
maijlighet till samrad och inflytande over utbildningen samt deltagande i skolans kvalitetsarbete 28
Foraldrar och vardnadshavare kan ocksa anmala skolor till Skolinspektionen om man anser att den
inte fullgjort sina skyldigheter.

Manga nya larare upplever en osakerhet i métet med vardnadshavare. | flera skolor tycks det saknas
gemensamma och uttalade forhallningssatt som hjalper larare att mota foraldrar pa ett samstammigt
satt?°. Skolans personal tenderar ocksd att ge vardnadshavare olika grad av inflytande beroende pa
om de ses som resursstarka eller resurssvaga. Med tanke pa att manga former fér samverkan, sdsom
foraldramoten och fordldrasamtal, byggdes upp for narmare 50 ar sedan kan skolan behova se éver
om de nuvarande motesformerna svarar mot de behov som dagens generation vardnadshavare har.
Det finns ocksa anledning for skolan att se Gver att alla vardnadshavare far mojlighet att delta och

26 3 kapitlet 4§ skollagen (2010:800).

27 5 kapitlet 11-16, 23§ skollagen (2010:800) och 3 kapitlet 9§ skollagen (2010:800).
28 4 kapitlet 4, 12—-13§§ skollagen (2010:800)

29 Dahlstedt and Hertzberg, ” Skola i samverkan”.
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kdnna sig valkomna i skolan om skolan ska fylla sitt kompensatoriska uppdrag att ge alla elever samma
méjligheter att utvecklas och lira sig>3°.

Samarbetet med och inkluderingen av vardnadshavare och familj &r dven jatteviktigt for andra
frontlinjeutévare som ungdomsledare, socialtjanst, osv. Ju mer du ar bekant och har kontakt med dina
ungas sociala umgange, desto béattre kommer du att forstd deras situation, satt att vara, osv.
Vardnadshavare maste vara dina allierade och en del av [6sningen, inte problemet. Darfor ar det viktigt
att du haller regelbunden kontakt, samt inblandar dem sa mycket som majligt i deras barns utveckling
och uppvaxt. Detta, genom olika méten, aktiviteter, foreldsningar, osv. Detta kan hjilpa/stodja unga
aven att etablera starkare relationer med sina foraldrar, da deras foraldrar ar mer inblandade i deras
liv utanfér hemmet.

7. Hur kan jag férebygga att mina ungdomar inte hamnar i farliga miljéer som existerar
pd ndtet?

Utmaning

Vi lever i en virtuell varld dér bl.a. ungas sjalvfortroende, tillhérighet, och sjalvkansla 6kar/minskar
med antalet "likes,” “views,” och kommentarer de far pa sina inlagg pa sociala medier. Detta dven nar
det kommer fran framlingar som ungdomen aldrig mott i den verkliga varlden. Nufortiden &r internet
och sociala medier integrerade i barns och ungdomars liv. Detta innebar bl.a. att unga, med bara en
musklickning, har tillgdng till en mangd olik information inklusive sexuellt innehall, hat,
konspirationsteorier, extremistisk propaganda, osv. Natet ar idag ett av de mest anvanda verktygen
av extremistiska grupper for att sprida sitt budskap, radikalisera och locka till sig nya medlemmar.
Unga brukar vara bland de mest eftersdkta, vilket innebar att de finns i riskzonen for online-

radikalisering och extremism 31,

non

Vidare, ar desinformation och falska nyheter som sprids pa natet nufortiden ett viktigt globalt
problem. Coronaviruspandemin ar ett av manga exempel pa de skadliga effekterna orsakade av falska
nyheter som har spridits online. Den odndliga mangd information som vi kan komma at pa natet idag
har manga fordelar, men det har ocksa viktiga nackdelar; sa kallad “information fatigue”,
skepticism/misstro om vad som &r sant/falskt, stress, osv. har blivit orsakat bl.a. pa grund av denna
overbelastning av information. Manniskor vet ibland inte vad eller vem de kan lita pa langre. Vidare,
da bl.a. unga idag mestadels far reda pa till exempel nyheter via sina sociala medier, hdnder det att de
laser nyheter och information som inte kommer fran palitliga och trovardiga kéllor. Detta kan skapa
problem och skada unga, som formar sina asikter baserade pa logner och sedan sprider dessa vidare
till andra.

30 Skolverket, ” Samverkan med foraldrar och vardnadshavare - en teoretisk modell”.
31 Notera: detta galler nufértiden dven vuxna som radikaliseras via natet.
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Atgirdsalternativ

En viktig del av arbetet med att vdarna demokrati ar att forstarka barn och ungas kallkritik och eget
kritiskt tankande i relation till natet. Initiativ som till exempel MIK for mig32, No Hate Speech
Movement 2 och Extremkoll®*, siktar alla till att hjalpa och starka unga mot olika former av intolerans,
falska nyheter, och antidemokratiska budskap pa natet och i sociala medier. Som frontlinjeutévare
kan du alltid ta del av dessa interaktiva plattformar for att undervisa och 6ka ungdomars medie- och
informationskunnighet under en lektion, aktivitet, osv. Det ar vitalt att forebygga genom att bryta
tystnaden och lata unga utbyta asikter, fragor och oro angaende natet och de olika sociala medier som
existerar; allt fran sms-appar (exempel: WhatsApp), till bild och video-delande appar (exempel:
Instagram, TikTok, Facebook och Tumblr), till dejtingappar (exempel: Yubo, MeetMe och Omegle). Det
ar viktigt att unga forstar de faror som finns pa natet samt hur de sjélva borde surfa och interagera
med andra online, med mera. De far aldrig glomma att bakom en skarm finns en manniska, vilket
innebar att de maste agera online likasom de agerar i den verkliga vérlden med andra. Vidare, da nya
medier och internettrender kommer och gar konstant kan det vara svart att halla sig uppdaterad.
Darmed ar det extra viktigt att lata dina ungdomar delta och dela sin erfarenhet under dessa
konversationer om natet och sociala medier. De kan dela kunskap och information om internet som
du innan dess kanske var helt omedveten om.

Vidare, for att férebygga att dina ungdomar inte hamnar i farliga miljoer online ar det viktigt att du
samverkar med ungas vardnadshavare. Foraldrar och andra vuxna som ser Over barnets
valbefinnande, uppfostran och utbildning maste ocksa se till att barnet anvander internet pa ett
ansvarsfullt satt och inte far illa och/eller skadar andra. Du som frontlinjeutévare kan till exempel pa
din arbetsplats organisera seminarier och moéten dar ni diskuterar dessa teman med ungas
vardnadshavare. Pa detta vis kan ni utbyta idéer, svara pa fragor och utarbeta en gemensam strategi
for att forebygga att era unga inte far illa pa natet. Det kan dven vara till stor hjalp att din arbetsplats
bjuder in experter inom temat for att tala med dina unga (och dess vardnadshavare) om online
sdkerhet, falska nyheter, osv. Andra insatser som till exempel ungdoms till ungdomsinitiativ dar aldre
barn hjalper yngre och samverkan med olika féreningar och organisationer, kan vara andra effektiva
tillvdgagangsatt for att 6ka sakerhet och medvetenhet om nitet.

Nar det géller desinformation och falska nyheter som sprids via natet, vilket ocksa kan leda till att unga
hamnar i farliga miljoer, ar det viktigt att du 6ppet pratar om temat med dina ungdomar. Vad ar viktigt
att du tanker pa innan du delar ett inldgg?, hur avsldjar du en falsk nyhet?‘35, hur vet jag att en kélla
ar trovardig?, varfor ar falska nyheter ett viktigt problem?36, vad ar kallkritik och varfor ar det
viktigt? 37 osv. Alla dessa fragor kan vara nddvandiga att besvara och diskutera tillsammans for att

tackla spridningen av falska nyheter och desinformation pa natet.

(Notera att du kan hitta mer detaljerad information om till exempel konspirationsteorier, falska
nyheter, och hur du kan motverka radikalisering av unga och valdsbejakande extremism under den
tematiska rekommendationen samhdille och ideologi).

32 Besok hemsidan genom att klicka har.

33 Besok hemsidan genom att klicka har.

34 Besok hemsidan genom att klicka hér.

35 L 3s kort sammanfattning fran Europaparlamentet har.

36 Besok EU:s utrikestjansts webbplats for att tackla desinformation (en) har.
37 Las mer om kallkritik har och har.
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https://statensmedierad.se/larommedier/mikformigdigitalutbildning.1871.html#start
https://statensmedierad.se/nohate.1295.html
https://extremkoll.se/
https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/ATAG/2017/599386/EPRS_ATA(2017)599386_SV.pdf
https://euvsdisinfo.eu/
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8. Om en asylsékande elev vars dlder “skrivs upp” (till 18 dr eller dldre) begdr att fa
slutféra sin skolgdng i grundskolan, hur ska skolan agera?

Utmaning

Det hander att unga vuxna kommer till Sverige utan en avklarad grundskoleutbildning. Detta kan d3,
redan fran borjan, satta hinder fér personen och forsvara hans/hennes integration i landet. Det gor
att ungdomen redan fran bérjan har en samre start och samre forutsattningar dan andra svenska
ungdomar i hans/hennes dlder med en avklarad grundskoleutbildning. Detta kan skapa klyftor och
segregation i samhallet.

Atgirdsalternativ

En elev som har slutfort arskurs nio (nar skolplikten normalt upphor) utan att ha natt de kunskapskrav
som minst ska uppnas, har ratt att slutfora utbildningen under ytterligare tva ar. Ett annat alternativ
for en nyanland elev kan vara att paborja sprakintroduktion, dar eleven ocksa har en mojlighet att lasa
de grundskoledmnen som eleven behoéver. Det &r eleven sjalv som valjer om hon/han ska ga kvar i
grundskolan eller ga vidare till ett introduktionsprogram. Fragan om rétt att slutfora skolgangen
provas av elevens hemkommun.

Nagon ovre aldersgrans for ratten att slutfora utbildningen i grundskolan framgar inte uttryckligen av
skollagen. | forarbetena till den aktuella bestimmelsen har uttalats att denna ratt galler till och med
varterminen det kalenderar eleven fyller 18 ar. | bestammelsen anges dock att en elev efter
skolpliktens upphorande har ratt att slutféra utbildningen under ytterligare tva &r3®. Eftersom
skolplikten normalt upphor vid 18 ars alder skulle detta kunna forstas som att en elev kan ha ratt att
slutfora sin utbildning tills eleven fyller 20 ar. Hur denna bestdmmelse ska tolkas &r alltsa inte helt
tydligt.

Vidare, asylsokande elever har ratt till utbildning i gymnasieskola bara om de har paboérjat
utbildningen innan de fyllt 18 ar. Skolverkets tolkning &ar att asylsékande studenter pa
introduktionsprogram inte har ratt att ga over till och pabdrja ett nationellt program efter att de fyllt
18 ar. Eleven har dock ratt att fullfélja en pabodrjad utbildning pa introduktionsprogram eller ett
nationellt program dven efter sin 18-ars dag®.

38 7 kapitlet 13, 15-168§ skollagen (2010:800).
39 29 kapitlet 3§ skollagen (2010:800).
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